
  

  

 
 
 

 
 
 

Medewerker Risk 
Self Reliance is continu aan het groeien. Wij hebben daarom behoefte aan versterking van onze Risk 
team. Ben je scherp in het identificeren, analyseren en beheren van verschillende risico’s binnen een 
bedrijf? Vindt je het belangrijk dat bedrijven effectief moeten omgaan met potentiele bedreigingen en 
onzekerheden? Bezit je sterke analytische vaardigheden, weet je gemakkelijk contact te leggen, en 
beschik je over uitstekende communicatieve skills? Dan nodigen we je uit om deel te maken van ons 
team.  
 
 De belangrijkste kern resultaatgebieden 
- Het identificeren van risico`s en ontwikkelen van preventieve strategieën  
- Opstellen van risicoanalyses en rapportages 
- Bijdragen aan het risico beleid van de organisatie 
- Bijdragen aan het implementeren en bewaken van risico management  processen 
- Bijdragen bij het monitoren van risicokaders en KPI`s 
- Periodieke rapportages opstellen. 

 
Functie vereisten 
- Minimaal HBO werk – en denk niveau in de richting van Bedrijfseconomie, Risk 

Management of Bedrijfskunde 
- Analytisch sterk en in staat complexe processen te doorgronden 
- Kritisch en kan goed hoofd -en bijzaken onderscheiden  
- Open houding en communiceert sterk 
- Goede beheersing van de Nederlandse en Engelse taal 
- Goed plannen en met deadlines werken 

 
Wij bieden: 
Self Reliance biedt een open cultuur met vooraf gedefinieerde kernwaarden, korte lijnen en 
een enthousiast team.  Goede groei – en ontwikkelmogelijkheden en goede primaire en 
secundaire arbeidsvoorwaarden. 
 
Interesse en beschik je over de functie-vereisten?  
Stuur je motivatiebrief en CV naar N.V. Surinaamse Assurantie Maatschappij Self Reliance of via 
het email adres humanresources@self-reliance.sr 

 
 

WERKEN IS GROEIEN MET SELF RELIANCE!!! 

 VACATURE OPROEP  
Afdeling Risk 
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